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АДМИНИСТРАЦИЯ  ВЫШЕСТЕБЛИЕВСКОГО

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  16.02.2022 г.                                                                                                     № 37
станица Вышестеблиевская

О внесении изменений в учредительные документы и утверждении устава муниципального   унитарного  предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района в новой редакции 
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, с целью приведения учредительных документов муниципального   унитарного  предприятия «ЖКХ-Комфорт» Темрюкского  района Краснодарского края в соответствие, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в учредительные документы в части:

-  наименования юридического лица с муниципального   унитарного  предприятия «ЖКХ-Комфорт» Темрюкского  района Краснодарского края (сокращенное наименование МУП «ЖКХ-Комфорт») на муниципальное   унитарное  предприятие «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района (сокращенное наименование МУП «ЖКХ-Комфорт»);

- размера уставного капитала в связи с уменьшением размера чистых активов МУП «ЖКХ-Комфорт», изменив размер уставного капитала с 1980185,75 рублей на 100000,00 рублей.
2. Утвердить устав муниципального унитарного предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района в новой редакции согласно приложению. 
3. Постановление администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района от 01 июня 2009 года № 41 «Об утверждении устава муниципального унитарного предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района» признать утратившими силу со дня государственной регистрации устава муниципального унитарного предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района в новой редакции.

4. Исполняющему обязанности директора МУП «ЖКХ-Комфорт» Н.В. Нечай зарегистрировать устав предприятия в новой редакции в установленном законодательством порядке. 
5. Исключить из перечня дополнительных видов экономической деятельности следующие коды из общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД): 96.01; 96.03
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
7. Постановление «О внесении изменений в учредительные документы и утверждении устава муниципального   унитарного  предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района в новой редакции вступает в силу со дня подписания.
Глава Вышестеблиевского сельского 

поселения Темрюкского района                                                          П.К. Хаджиди
УТВЕРЖДЕН

 постановлением администрации
Вышестеблиевского сельского  поселения 

Темрюкского района

от 16.02.2022 г. № 37
УСТАВ

Муниципального   унитарного  предприятия «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района 
(новая редакция)

ст. Вышестеблиевская

2022 
1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

    1.1. Муниципальное унитарное предприятие «ЖКХ-Комфорт», именуемое в дальнейшем Предприятие, учреждено в соответствии с гражданским кодексом Российской Федерации на основании постановления главы Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района Краснодарского края.

    1.2. Полное фирменное название Предприятия: Муниципальное унитарное предприятие «ЖКХ-Комфорт» Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района.

    1.3. Сокращенное фирменное название Предприятия: МУП «ЖКХ-Комфорт».

    1.4. Место нахождения Предприятия: 353541, Краснодарский край, Темрюкский район, ст. Вышестеблиевская, ул. Ленина, 94.

    1.5.  Функции  и полномочия   учредителя и собственника имущества в отношении муниципального унитарного предприятия «ЖКХ-Комфорт» осуществляются Администрацией Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района.
    1.6. Место нахождения Учредителя: 353541, Краснодарский край, Темрюкский район, ст.  Вышестеблиевская, ул. Ленина, 94.

    1.7. Срок деятельности Предприятия не ограничен во времени. Форма собственности Предприятия – муниципальная.

    1.8. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Краснодарского края и настоящим Уставом.

    1.9. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс,  а также право  открывать  в установленном порядке расчетный и другие счета, в том числе валютные, в  банках на территории Российской Федерации.
        Предприятие     имеет   круглую   печать,  содержащую  его   наименование     на    русском  языке и  указание  на место нахождения Предприятия, штамп и  бланк  со своим фирменным наименованием.
    1.10.  Предприятие  является  коммерческой  организацией,  основанной на праве  хозяйственного  ведения  и  не  наделенной  правом  собственности на имущество, закрепленное за ней собственником.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ.
  2.1. Предприятие   создано     с целью  реализации   социальных и экономических   интересов  населения и организаций муниципального  образования   Вышестеблиевское    сельское поселение Темрюкского района: удовлетворения потребностей в  жилищно-коммунальных, бытовых,  прочих  услугах; обеспечения устойчивого функционирования жилищно-коммунального хозяйства;  прочего благоустройства   и   получения  прибыли.
    2.2. Для достижения указанных целей Предприятие, в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке, вправе осуществлять следующие виды деятельности (предмет деятельности): 
 - сбор  и вывоз жидких  бытовых  отходов;

- озеленение территории сельского округа, уход за зелеными насаждениями, выращивание и реализация населению саженцев и цветов;

- благоустройство территорий, установка и эксплуатация малых архитектурных форм, детских  и  спортивных площадок, установка дорожных знаков;

- организация и эксплуатация объектов бытового обслуживания населения с оказанием услуг по ремонту теле-, аудио-, и сложной бытовой аппаратуры, по ремонту обуви, одежды и парикмахерские услуги;

- ремонт внутренних инженерных сетей;

- оказание услуг населению по обработке земельных наделов и участков;

- обеспечение нуждающихся дровами и твердым топливом;

- торгово-закупочная деятельность;

- розничная, оптовая и комиссионная торговля и организация общественного питания;

 - организация ярмарочной торговли;

 - строительство и эксплуатация кафе, торговых точек, магазинов и рынков, складов, лесоторговых баз;

- комплекс гостиничных услуг;

- сдача в аренду торговых помещений и точек;

- эксплуатация и обслуживание культурно-развлекательных комплексов для организации досуга населения;

- печатание, ксерокопирование материалов, реализация полиграфической продукции;

- проведение и участие в выставках, аукционах, конкурсах;

- производство и реализация товаров народного потребления и промышленной продукции;

- вовлечение в хозяйственный оборот вторичных ресурсов;

- производство и реализация строительных материалов, металлических и столярных конструкций и изделий;

- выполнение строительно-монтажных работ, текущего ремонта жилых домов, зданий и сооружений, монтаж и ремонт электрооборудования жилых помещений;

- транспортные и погрузочно-разгрузочные работы;

- выполнение работ по уборке территорий, очистке территорий  и  дорог общего пользования от снега.

    2.3. Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с дейст​вующим законодательством Российской Федерации требуется лицензия, возникает у Предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации.
3.  ПРАВОВОЕ  ПОЛОЖЕНИЕ  ПРЕДПРИЯТИЯ.

    3.1. Предприятие имеет право:

-  обладать  обособленным  имуществом, от  своего   имени приобретать имущественные  и   личные неимущественные права  и   нести  обязанности, быть истцом и ответчиком в  судах;

-     самостоятельно  заключать договоры  с любыми организациями, Предприятиями,  Предприятиями,   а  также гражданами  в соответствии с целями    и задачами деятельности в пределах, предусмотренных действующим законодательством;

  - приобретать  за  безналичный   и  наличный расчет  материальные ресурсы и  имущество;

  - приобретать товары, необходимые материалы  и изделия  в порядке оптовой торговли,  в  розничной торговле, а также у граждан в установленном  порядке по действующим закупочным, розничным и договорным ценам;

  - производить расчеты наличными деньгами с гражданами и другими  Предприятиями в установленном порядке;

- планировать свою  деятельность и определять перспективы развития, исходя из спроса потребителей на продукцию, выполненные и оказываемые услуги.  

     3.2. Предприятие  не  вправе:

- продавать   принадлежащее ему на  праве хозяйственного ведения недвижимое имущество,  сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в  качестве   вклада   в уставный  (складочный)  капитал хозяйственных обществ, совершать иные сделки, а также  другим способом распоряжаться этим имуществом без согласия Учредителя;

 -    совершать крупные    сделки, сделки, в совершении которых имеется заинтересованность руководителя  Предприятия, и иные сделки в случаях, предусмотренных      Федеральным      законом   «О   государственных и муниципальных унитарных Предприятиях»  без согласия Учредителя.

     Движимым    и    недвижимым имуществом  Предприятие распоряжается только   в    пределах,    не лишающих   его  возможности осуществлять деятельность,   цели, предмет,   виды     которой   определены Уставом Предприятия. Сделки,    совершенные  Предприятием  с  нарушением этого требования, являются ничтожными.

    3.3. Предприятие обязано:

-  использовать    по    целевому назначению  выделенные Предприятию бюджетные и внебюджетные средства;

-   обеспечивать сохранность, целевое использование и содержание в надлежащем    состоянии    закрепленное  за   Предприятием  движимое и недвижимое   имущество,   своевременно   проводить   его капитальный и текущий ремонт;

 -    перечислять в   бюджет муниципального образования Вышестеблиевское сельское поселение   часть    прибыли,  оставшейся после уплаты налоговых и других обязательных платежей  (30%)  по итогам финансово-хозяйственной деятельности Предприятия  в  порядке  и сроки, установленные Учредителем;

-   обеспечить  соответствие    результатов  деятельности Предприятия утвержденным в  установленном порядке основным  плановым экономическим показателям;

-  обеспечить  надлежащее   техническое состояние  оборудования всех рабочих мест  и создать на  них условия работы, соответствующие единым правилам     по    охране  труда,  санитарным     нормам   и правилам, разрабатываемым и  утверждаемым в порядке,   установленном действующим законодательством,  а    также  выполнять требования законодательства, регулирующего экологические правоотношения;

 -    нести    ответственность   в   установленном  порядке   за ущерб, причиненный здоровью и трудоспособности работников;

 -    выполнять обязательства  согласно действующему законодательству и заключенным договорам;

 -   обеспечить  гарантированный   Законом   минимальный  размер оплаты труда;
-  полностью     рассчитываться   по    заработной  плате   со всеми работниками   Предприятия   согласно  заключенным  трудовым договорам, независимо от финансового состояния Предприятия;

 - осуществлять социальное,  медицинское  и  иные виды обязательного страхования работников Предприятия;

 -  своевременно   заявлять   о   банкротстве  Предприятия   в случае невозможности исполнения обязательств перед кредиторами.

 3.4. Предприятие несет ответственность за нарушение:

-  договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств;

 -    правил безопасности производства;

 -    установленного режима природопользования.

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ.

    4.1. Управление Предприятием осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Предприятия.

    4.2. Руководство Предприятия осуществляет Директор, в период его отсутствия - исполняющий обязанности директора. Назначение Директора и исполняющего обязанности директора осуществляется Учредителем.

    4.3. Директор, исполняющий обязанности директора Предприятия без доверенности действуют от имени Предприятия, представляют его интересы, выдают доверенности, выдают расчетные и другие счета, пользуются правом распоряжений средствами, утверждает штаты, приказы и дает указания, обязательные для всех работников Предприятия.  Полномочия директора определяются контрактом, заключенным с Учредителем.

    4.4. Директор, исполняющий обязанности директора Предприятия осуществляют руководство деятельности Предприятия в следующем объеме:

- представляет интересы Предприятия во всех организациях;

- принимает решения об открытии филиалов или представительств Предприятия по согласованию с Учредителем;

- утверждает Положения, Правила, а также Инструкции, регулирующие деятельность Предприятия и его работников;

- выдает доверенности;

-открывает расчетные и другие счета;

- отвечает за подбор и расстановку кадров, прием и увольнение с работы;

- утверждает штатное расписание и изменение структуры управления Предприятием.

    4.5. Директор Предприятия руководствуется в своей деятельности действующим законодательством и настоящим Уставом.

    4.6. Директор обеспечивает выполнение функций и задач в соответствии с Федеральным Законом «Об обороне».

5.  ИМУЩЕСТВО,  ФОНДЫ  И  РАСПРЕДЕЛЕНИЕ  ПРИБЫЛИ   

     ПРЕДПРИЯТИЯ.                      
    5.1.  Имущество Предприятия является муниципальной собственностью Вышестеблиевского сельского поселения.  Закрепленное  за  Предприятием  муниципальное имущество принадлежит  ему на праве  хозяйственного  ведения или оперативного управления.

    5.2.  Имущество  Предприятия составляют  основные  фонды  и оборотные средства, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Предприятия.

    5.3. Источниками формирования имущества Предприятия являются:

  - имущество,  закрепленное за  Предприятием на праве хозяйственного ведения;

  - доходы Предприятия, полученные от его деятельности;

  - иные  источники,  не  противоречащие  законодательству Российской Федерации.

    5.4.   Учредитель   наделяет   Предприятие   Уставным   фондом   в   сумме
100000  рублей,  сформированном  в  виде  имущества.

    5.5. Уменьшение уставного фонда.

  5.5.1. Учредитель вправе, а в случаях, предусмотренных настоящим пунктом, обязан уменьшить уставный фонд Предприятия.   В случае,  если по окончании    финансового  года стоимость чистых    активов Предприятия  окажется  меньше размера  его уставного фонда,  Учредитель   обязан   принять   решение об  уменьшении размера уставного фонда Предприятия  до размера, не превышающего стоимости его чистых  активов, и   зарегистрировать   эти изменения  в установленном Федеральным законом «О государственных     и   муниципальных унитарных Предприятиях» порядке.

    5.5.2. Уставный   фонд Предприятия   не может быть    уменьшен,   если в результате  такого уменьшения его размер станет меньше определенного в соответствии с Федеральным законом  «О государственных и муниципальных унитарных Предприятиях» минимального размера уставного фонда.  В случае если  по окончании финансового    года  стоимость чистых активов    Предприятия    окажется  меньше  установленного Федеральным законом «О государственных и  муниципальных унитарных Предприятиях» на  дату    государственной регистрации  Предприятия  минимального размера уставного фонда и  в  течение трех месяцев стоимость чистых активов не будет  восстановлена до   минимального      размера   уставного фонда, Учредитель   должен  принять решение  о  ликвидации  или реорганизации  Предприятия.

     5.5.3. Стоимость чистых активов Предприятия   определяется  на основании данных бухгалтерской отчетности в порядке,  установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.

      5.6. Увеличение уставного фонда.

     5.6.1. Увеличение    уставного фонда  Предприятия  допускается только после его формирования в  полном объеме, в  том  числе  после передачи Предприятию    недвижимого и    иного  имущества, предназначенного для закрепления за ним на праве хозяйственного ведения.
     5.6.2. Увеличение уставного   фонда    Предприятия может осуществляться    за    счет  дополнительно  передаваемого Учредителем имущества,  а также доходов,    полученных  в  результате деятельности  Предприятия.

     5.6.3.  Решение  об увеличении  уставного фонда  Предприятия может быть   принято  Учредителем  только  на основании  данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности   Предприятия за  истекший финансовый год.  Размер    уставного   фонда  Предприятия   с учетом   размера его резервного фонда не может  превышать стоимость чистых активов Предприятия.

       5.7. Основным обобщающим показателем финансовых результатов хозяйственной деятельности Предприятия является прибыль. 

       Часть  прибыли, оставшейся после уплаты налоговых и других обязательных платежей, подлежит уплате в     бюджет Вышестеблиевского сельского поселения  в размере  30 %  указанной прибыли  в  порядке и сроки, определенные Учредителем.

        Предприятие обязано формировать из чистой прибыли резервный фонд в размере  10 (десять) процентов уставного фонда Предприятия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. Резервный фонд Предприятия формируется путем ежегодных отчислений в размере 5 процентов чистой прибыли, остающейся в распо​ряжении Предприятия, до достижения размера, предусмотренного настоящим пунктом Уста​ва, если иное не уста​новлено законодательством Российской Федерации.  Средства    резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия. 
         Предприятие самостоятельно распоряжается полученной чистой прибылью, остающейся в его распоряжении после уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей и перечисления в бюджет муниципального образования Вышестеблиевское  сельское поселение Темрюкского района Краснодарского края  части прибыли, а также после формирования резервного фонда.
     5.8. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим  ему имуществом. Предприятие не несет ответственность по обязательствам собственника его имущества.

       Учредитель  не несёт ответственность по обязательствам  Предприятия,  за исключением случаев, если несостоятельность (банкротство) такого Предприятия вызвана собственником его имущества. 

     5.9.  Предприятие  без  согласия  собственника не вправе продавать, сдавать в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества (товарищества) или иным способом распоряжаться имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения.
  6. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ
6.1. Отношения Предприятия и его работников устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством  Российской Федерации.

7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ
7.1. Предприятие может создавать филиалы и открывать представительства по распоряжению главы Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского  района.

7.2. Создание Предприятием филиалов и открытие представительств на территории Российской Федерации осуществляются с соблюдением требований российского законодательства.
7.3. Решение о создании филиалов и представительств и их ликвидации, утверждение Положений о них, а также внесение в настоящий Устав соответствующих изменений, утверждаются главой Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района.
8.  РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПРЕДПРИТИЯ.

    8.1. Предприятие может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Учредителя, либо по решению суда.

    8.2. Предприятие ликвидируется в случаях:

- длительность убыточности и неплатежеспособности;

- существенного нарушения действующего законодательства;

- признание его банкротом;

- по другим основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

    8.3. Ликвидация Предприятия осуществляется ликвидационной комиссией, создаваемой администрацией Вышестеблиевского сельского поселения.

    8.4. Реорганизация Предприятия путем его разделения или выделения из его состава одного или нескольких юридических лиц, осуществляется по решению Учредителя или по решению суда.

    8.5. Предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц. При реорганизации Предприятия вопросы правопреемства решаются в порядке, установленном ст.58 Гражданского Кодекса Российской Федерации.

    8.6. Ликвидация Предприятия влечет за собой прекращение деятельности без перехода прав и обязанностей
 в порядке правопреемства к другим лицам. Ликвидация считается завершенной после внесения записи об этом в государственном реестре юридических лиц.

Глава Вышестеблиевского сельского 

поселения Темрюкского района                                                          П.К. Хаджиди

