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АДМИНИСТРАЦИЯ  ВЫШЕСТЕБЛИЕВСКОГО

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА


РАСПОРЯЖЕНИЕ

от  19.05.2016                                                                                                № 58-р
станица Вышестеблиевская

О премировании сотрудников администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, муниципального казенного учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия», муниципального казенного учреждения «Производственно-эксплуатационный центр», муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» 
            С целью поощрения работников администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, муниципального казенного учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия», муниципального казенного учреждения «Производственно-эксплуатационный центр», муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» за эффективную работу по решению вопросов местного значения в 2015 году по итогам краевого смотра-конкурса на звание лучшего поселения Краснодарского края, проводимого на основании постановления Законодательного Собрания Краснодарского края от 18 ноября 2009 года № 1641-П «О краевом смотре-конкурсе по итогам деятельности органов местного самоуправления поселений по решению вопросов местного значения на звание лучшего поселения Краснодарского края» и присвоение Вышестеблиевскому сельскому поселению Темрюкского района  первого места среди поселений Краснодарского края, а также второго места по результатам работы согласно рейтинговому месту в оценке критериев работы поселений муниципального образования Темрюкский район и  в соответствии с решением ХХХХ сессии Совета Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района от 19 мая 2016 года № 122 «О внесении дополнений и изменений в решение ХХХI cессии Совета Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района от 21 декабря 2015 года № 90 «О бюджете Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района на 2016 год»:  
1. Выделить денежные средства в размере 105 тысяч рублей, без учета налогов, для премирования работников администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, персонально:
	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Хаджиди 

Пантелею

Константиновичу
	главе  Вышестеблиевского сельского поселения
	25.0

	2.
	Шевченко 

Николаю

Дмитриевичу
	заместителю главы Вышестеблиевского сельского поселения
	15,0


	3.
	Гриценко Оксане

Владимировне
	заведующей финансовым отделом
	10,0

	4.
	Бедаковой 

Ларисе

Николаевне
	начальнику общего отдела
	10,0

	5.
	Колмык Денису Валерьевичу
	начальнику отдела имущественных и земельных отношений
	10,0

	6.
	Кушик 

Наталье Александровне
	ведущему специалисту по вопросам землеустройства и градостроительства
	5,0

	7.
	Шаповал 

Антонине

Александровне
	эксперту (по общим вопросам)
	5,0

	8.
	Пряникову 

Александру

Владимировичу
	эксперту (по социальным вопросам)
	5,0

	9.
	Якименко

Ольге Николаевне
	эксперту по экономическому анализу
	5,0

	10.
	Евдокимовой Елене Николаевне
	эксперту по вопросам землеустройства и градостроительства
	5,0

	11.
	Харченко Марии Владимировне
	эксперту (по первичному воинскому учету)
	5,0

	12.
	Кононенко 

Ксении

Дмитриевне
	эксперту по вопросам бюджета, финансам и экономическому развитию
	5,0


2. Выделить денежные средства в размере 30 тысяч рублей, без учета налогов, для премирования работников  муниципального  казенного  учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия».

2.1. Директору муниципального казенного учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия» (Шевченко)  подготовить приказ на премирование сотрудников.

3. Выделить денежные средства в размере 43 тысячи рублей, без учета налогов, для премирования работников  муниципального казенного учреждения «Производственно-эксплуатационный центр». 

3.1.Директору муниципального казенного учреждения «Производственно-эксплуатационный центр» (Мельник)  подготовить приказ на премирование сотрудников.
4. Выделить денежные средства в размере 60 тысяч рублей, без учета налогов, для премирования работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система».

4.1.  Директору  муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система» (Журавлева) подготовить приказ на премирование сотрудников.
5. Контроль  за  выполнением     распоряжения «О премировании сотрудников администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, муниципального казенного учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия», муниципального казенного учреждения «Производственно-эксплуатационный центр», муниципального бюджетного учреждения культуры «Вышестеблиевская централизованная клубная система»  возложить на директора муниципального казенного учреждения «Вышестеблиевская централизованная бухгалтерия» Н.И. Шевченко.

6. Распоряжение вступает в силу со дня его  подписания.
Глава  Вышестеблиевского 
сельского поселения                                                                          
Темрюкского района                                                                             П.К. Хаджиди
[image: image1]